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1. Vormingsaanbod van WIVO 2004 wordt gelanceerd op 26 november.

Op 26 november gaat de Trefdag door van VVSG; een uitgelezen moment om ons vormingsaanbod
voor 2004 te lanceren. De brochure zal verstuurd worden aan alle vormingscoérdinatoren en is
vanaf dan ook te consulteren via de website www.wivo.be.

2. Opleidingscheques nu ook voor werknemers uit de openbare sector.

Vanaf 1 september 2003 kunnen ook de werknemers van de lokale besturen gebruik maken van de
opleidingschecques voor werknemers. WIVO richtte een aanvraag tot de VDAB om erkend te
worden als opleidingsverstrekker. We houden u op de hoogte van het verloop van de procedure.

3. Opleiding ‘Management Lokale Besturen’ : gaat van start !
De eerste module ‘Bestuurskundige omgeving van het lokaal bestuur’ gaat op 30 september van
start, met het thema ‘de maatschappelijke omgeving van het lokaal bestuur’ door Mark Suykens,
directeur VVSG.
Alle geinteresseerden verwijzen we graag nog eens naar onze website www.wivo.be waar een
overzicht van de modules als van de thema’s terug te vinden is.
Mocht u nog aarzelen om u in te schrijven, dan zullen volgende argumenten u zeker overtuigen :
- Kwalitatieve en relevante thema’s
- Ervaren en enthousiasmerende docenten
- Bredere kijk op context van en eigenheid van het lokaal bestuur
- Uitbouw van uw professioneel netwerk

4. Strategische kerntakenanalyse : case leper op de frisse ideeéndag van CIBE

Op de 'frisse ideeéndag’ van CIBE, die vrijdag 3 oktober 2003 doorgaat in Flanders Expo worden a
de bezoekers een waaier van workshops rond overheidscommunicatie voorgesteld.

In het kader van 'Nieuw strategisch denken' stelt Jan Breyne, stadssecretaris van leper het
leperse project rond Strategische kerntakenanalyse voor. Dit consultingproject werd begeleid door
WIVO. Bedoeling is door middel van een analyse van het uitgebreide takenpakket van leper te
komen tot een uitzuivering van de taken. Door het maken van beleidskeuzes stelt het bestuur
samen met de ambtenaren zijn prioriteiten. Uiteindelijk zal dit resulteren in een efficiénte,
klantvriendelijke en betaalbare dienstverlening. Op basis van deze denkoefening is het
personeelsbehoeftenplan van de stadsadministratie opgemaakt.

5. Congres Vlaamse Gemeentesecretarissen

Op het jaarlijkse congres van Vlaamse Gemeentesecretarissen van 26 september zal WIVO een
bijdrage verzorgen over het profiel van de functie van Gemeentedirecteur. In het ontwerp
gemeentedecreet krijgt de functie van Gemeentesecretaris immers niet alleen nieuwe accenten
maar ook een nieuwe naam! De bijdrage van WIVO behandelt het competentieprofiel van de
toekomstige functie, gebaseerd op een enquete die bij de secretarissen werd uitgevoerd.
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- ‘Mentoring en coaching’ van Patrick Merlevede, HRM themaboek, Ced.samson. Deze uitgave is
een gids om mentoring- en coachingprogramma’s op te zetten. Een reeks van technieken wordt
aangereikt om de effectiviteit van mentoring en coaching te verbeteren.

- 'Ontdek de succesvolle leider in jezelf', van Willy Maris, in de serie HRM thema boeken.

In dit themaboek zoekt de auteur uit wat leiderschap is en brengt hij hierbij de verschillende
managementtheorieén en leiderschapsstijlen aan bod. Hij beveelt de methode aan van een
externe persoonlijke coach voor topmanagers om hen bij te staan hun leiderschap te ontdekken,
hun emotionele intelligentie toe te passen en hun intuitie in het leiderschap te gebruiken.



